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“Engagement og deltagelse er kernebegreber for mit virke som menneske og 
lærer og som politisk valgt i Aalborg Lærerforening”.  
 
Hvad vil jeg arbejde for i kredsstyrelsen 
 

●​ Proaktiv: Vi skal fortsætte med at arbejde proaktivt. I den kommende tid skal 
vi have en særlig opmærksomhed på inklusion og udmøntning af “Stærkere 
fællesskaber” med fokusklasser samt visitationer. Vi skal fortsat arbejde med 
Co-teaching, som medvirker til at skabe lærerstillinger og bedre mulighed for 
at lykkes med kerneopgaven: “undervisning”. 

●​ Medlemsinvolvering: Det giver rigtig god mening med lyttemøder, 
skolebesøg og tæt kontakt med de valgte tillidsrepræsentanter og 
arbejdsmiljørepræsentanter. Kredsstyrelsen får viden og indsigt, så vi ikke 
bare tror og mener, og vi får bedre gennemslagskraft hos politikerne med 
viden fra “den virkelige verden”.  

●​ Nærhed: Vi skal fortsætte arbejdet med at skabe nærhed til alle 
medlemsgrupper, og dermed skal vi udvikle på arbejdet med at uddelegere 
kontakt til små medlemsgrupper, hvor jeg i den nuværende 
kredsstyrelsesperiode varetager kontakt med UAX (10. klasse). 

●​ Lokalaftale AA20: Vi skal arbejde videre med god implementering på alle 
arbejdspladser i kommunen. Vi skal også have fokus på, at ikke alle 
medlemmer er omfattet af AA20 - alles arbejdsforhold er vigtige. 

 
“Jeg arbejder engageret for at forbedre arbejdsforholdene for alle kolleger.”  
“Jeg har indsigt i ressourcetildelingsmodeller og budgetter på skoleområdet. 
Det lyder måske kedeligt med tal, men arbejdet med dette i kredsstyrelsen 
giver god mening - især når det omsættes til undervisning og pædagogik samt 
mulighed for at udføre et godt arbejde som lærer og børnehaveklasseleder”. 


