
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tæt på medlemmerne 

Kredsstyrelse skal være tæt på medlemmerne, så vi ved hvad der rør sig på de enkelte arbejdspladser.  

Vi skal derfor fortsætte med lyttemøder, skolebesøg og være i tæt dialog med tillidsrepræsentanter og 

arbejdsmiljørepræsentanterne. Kun på den måde kan vi skabe en saglige gennemslagskraft i dialogen med Børn & 

Unge og politikerne. 

 

 Medlemsgrupperne 

Jeg vil i den kommende periode fortsat have kontakt til de mindre medlemsgrupper, så vi opretholder en forening 

med bred diversitet og sammenhold på tværs af medlemsgrupper.  Jeg har i denne periode kontakt til ISH, 

Aalborgskolen, VUK, Taleinstituttet og konsulenter i Børn & Ung. 

 

Fremtidige fokuspunkter 
 

✓ Kompetencefonden på det kommunale område skal løbes i gang. 
Jeg vil arbejde for, at der fremadrettet vil blive udbud relevante kurser og uddannelse for alle 

medlemsgrupper med særlig fokus på de mindre medlemsgrupper, da der for nuværende ikke er 

relevante kurser.  

 

✓ Fokus på omsætning af "Sammen om stærkere fællesskaber" 
Det er meget vigtigt, at vi har fokus på vores arbejdsmiljø, da den nye organisering med fokusklasser 

og kommunedækkende tilbud betyder væsentlige ændringer for mange medlemmers arbejde - både 

på den enkelte skole og i det tværprofessionelle arbejde. 

 

Lotte Dahl-Vedel 
Genopstiller til Kredsstyrelsen 
Logopæd og tillidsrepræsentant i PPR 

Medarbejderrepræsentant i FMU og AMU for skoler 

Kredsstyrelsesmedlem 

Kongresdelegeret 
 

Sæt dit X her, fordi:  

- Jeg vil være med til at drive forandringer. 

- Jeg vil repræsentere bredden. 

- Jeg fortsat vil sætte fokus på mindre medlemsgrupper lokalt og nationalt. 

- Medlemmerne er grundlaget for vores virke.  

- Aalborg Lærerforening skal være indflydelsesrig.  

 

 


