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29. december 2023

Allan Bregendah!

Forhandsaftale mellem Region Nordjylland og samtlige
forhandlingsberettigede organisationer vedrerende honorering
af funktion som fallestillidsreprasentant i Region Nordjylland.

Aftalen er indgaet indenfor rammerne af Rammeaftale om medindflydelse og medbestemmelse
samt i henhold til aftale om tillidsrepraesentanter m.fl. mellem Danske Regioner og de forhandlings-
berettigede organisationer i Region Nordjylland.

Formal
Formalet med aftalen er at styrke arbejdsvilkarene for feellestillidsrepraesentanterne (FTR) og sam-
tidig styrke deres rolle i arbejdet ved at honorere med en fast funktionslen.

Funktionslgnnen daekker funktionen som FTR samt de uddannelsesmaessige kompetencer, der
forudsaettes for at bestride hvervet. Der kan ikke aftales anden aflenning uden at HR har god-
kendt.

Aftalens omrade og afgrasning
Aftalen omfatter alle FTR ansat i Region Nordjylland, herunder pa institutioner m.v. under Region
Nordjylland.

Na&r man varetager tillidshvervet som FTR, s& kan man ikke samtidig opretholde honoreringen for
at vaere lokal tillidsrepraesentant. Honoreringen for tillidsrepraesentantfunktionen er indeholdt i det
tillzeg man far for at veere FTR.

Honorering FTR
Parterne er enige om falgende honorering for feellestillidsrepraesentanter (FTR).

Antal ansatte Arlig belab
Til og med 199 31.000 kr.
200 og over 34.000 kr.

Ovenstaende tillaeg for FTR er pensionsgivende og er angivet som ariige tilleeg i 31.marts 2018
niveau og med fast manedlig udbetaling.

Opgorelsen af antal medarbejdere sker en gang arligt, og opgeres som antal ansatte pa ordingere
vilkar pr den 1. august lgbende ar, dvs. elever, timelennede og ansatte med Igntilskud medregnes
ikke i personantallet.

Hvis antallet af medarbejdere som den pageeldende FTR daskker, sendres til et andet niveau i
ovenstaende aftalte gradueringsskala, sendres funktionstillaegget geeldende fra 1. august det pa-
geeldende ar, hvor aendringen sker/er sket.
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Yderligere vilkar for honorering

Udover tillaeg som FTR skal der aftales lgntabstilleeg, dog saledes at der ifelge aftaler mellem
Danske Regioner og de centrale aftaleparter skal ske szedvanlig forhandling om lgn, sa faellestil-
lidsrepreesentanterne falger lanudviklingen for faget og for den institution, hvor man var beskaefti-
get i faget inden udpegningen til feellestillidsrepraesentant.

Opherifratraeeden af FTR-hverv

Nar en feellestillidsrepraesentant fratraeder funktionen, mister personen sit honorar for hvervet pr.
den dato hvervet opharer. Begge parter kan begeere en forhandling om evt. hel eller delvis kon-
vertering af tillaegget til et kvalifikationstillaeg. Der vil i hvert tilfaslde skulle foretages en konkret
og individuel vurdering

Starttidspunkt
Aftalen er gasidende fra 1. januar 2022

Opsigelsesvarsler

¢ Aftalen kan opsiges til bortfald med et skriftligt varsel pa tre maneder, eller indtil den efter for-
handling erstattes af en ny aftale.

¢ Hvis aftalen opsiges og det matte medfere vilkdrseendring i form af leannedgang, anvendes
funktionaerretlig praksis for gennemfarelse af andringen overfor den enkelte feellestillidsreprae-
sentant

¢ Uenighed om aftalens udmeantning og/eller anvendelse i virksomhederne dreftes snarest mel-
lem aftalens parter.

¢ Funktionstillaegget bortfalder uden yderligere varsel overfor den enkelte medarbejder, nar
denne ophgrer med varetagelse af funktionen.

@vrige vilkar:

¢ Tilleeg er angivet i arligt belgb 31.03.2018-niveau.

o Tillaeg reduceres ikke i f.t. beskaeftigelsesgrad.

¢ Tillaeg er pensionsgivende i henhold til bestemmelserne i overenskomsten.

o Parterne er enige om, at Ignaendringen via denne aftale reduceres som fglge af eventuelle
fremtidige lenstigninger, der er en folge af centrale/decentrale kollektive aftaler, safremt be-
grundelsen for sddanne stigninger er den samme.

Aalborg, den 29. december 2023
For Region Nordjylland:
~——
Ganac [ Aehet J —

ariane Therkelsen
Direkter for Mennesker & Organisation
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Felgende faglige organisationer har tiltradt aftalen omkring
honorering for Faellestillidshverv i Region Nordjylland

Underskrift fremgér péa bilag (nederst)

For 3F

Underskrift fremgar pé bilag (nederst)

For Blik- og Rerarbejderforbundet

3. januar 2024

/’”/Wé//f’hmr

Formand Aalborg Leererforening
For Danmarks Laererforening

Underskrift fremgar pa bilag (nederst)

For Dansk EL-Forbund

For Dansk Journalistforbund

Underskrift fremgér péa bilag (nederst)

Dansk Metal — Aalborg

/e

Dansk Psykologforening




Ting Damgded
03.01.2024 for Dansk Socailrddgiverforening

Dansk Socialradgiverforening

Dansk Sygeplejerad — Ledere

r' ‘.A/’"f E{— - '/"/ .H,"

Danske Bioanalyfikere

Danske Fysioterapeuter

Sobiracy planaen
[

Den Danske Dyrlageforening

DM

Dansk Sygeplejerad

Ergoterapeutforeningen

@;&W/

Faglig Puls



Farmakonomforeningen

For FAS
FAS
- AL T ag
FOA
Forbundet

prkitekier o9 pesigners
feter Bangs Ve 30

2000 Frederiksbery

Tit, 32 83 62 30

Eomsis sekr@food.ok ]

U551t

Forbundet arkitekter og designere

Radlaie F. QUQO\AJE’/L

HK — Kommunal

Jordmoderforeningen

Konstrukteiforen’ gen

For Konstrukterforeningen



ERN/ERINGS
FORBUNDET

SUNIHRE () 6 EN RET
Kost vg Emaningslorbundet
Holmbladsgade 70
2300 Kpbenhavn S8
T 3163 6600

For Kost- og Ernaeringsforbundet

Lederne

Malerforbundet

Maskinmesterens Forening

'

Pharma Danmark

Socialpadagogerne



Tandl&geforeningen

nl?irs Sovenser Teknlsh Landsborbind

Teknisk Landsforbund

Yngre Lager

Bilag - underskrifter for handveaerkerorganisationerne
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Jesper' Thomas Mikkelsen q Gitte Bak Bragenholt _

Faglig sekreteer Dansk Metal Faglig sekreteer - Den Offentlige Gruppe 3F
JM mﬂégcﬁéWZ/L

Thomas Kiel Michael Esgérd Petgrsen

Faglig sekreteer - Blik og Rer Faglig kon'sulg - Pansk El-Forbund






